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начало формы
Фирменный бланк Участника тендера
Наименование участника:_________________________________________________________
ИНН (или иной идентификационный номер) участника:________________________________
Номер и наименование Тендера:____________________________________________________
СВЕДЕНИЯ О КАДРОВЫХ РЕСУРСАХ
Общая штатная численность:
*Копии трудовых книжек (первая и последняя страница)
	№
	Наименование показателей
	Кол-во человек

	1.
	Общее количество сотрудников Участника, находящихся в штате
	[200]

	2.
	*Общее количество сотрудников Участника (находящихся в штате), занимающихся оказанием услуг по предмету Тендера.
	[155]

	3.
	* Общее количество сотрудников Участника (находящихся в штате) включенных в национальный реестр аттестованных экспертов ГАСК и их уровни ответственности (Выписки из реестра ГАСК), включенных в национальный реестр инженерно-технических работников eQurylys (Выписки из реестра eQurylys), из них:
	[112]

	- Руководители (менеджеры проекта) технического надзора, сведения о которых внесены в национальный реестр аттестованных экспертов ГАСК (действующие аттестаты).
	[5]

	[bookmark: _GoBack]- Старшие строительные инспекторы (супервайзеры / специалисты) технического надзора, сведения о которых внесены в национальный реестр аттестованных экспертов ГАСК (действующие аттестаты).
	[4]

	- **Инспекторы (специалисты) технического надзора сведения о которых внесены в национальный реестр аттестованных экспертов ГАСК (действующие аттестаты) / включены в национальный реестр инженерно-технических работников eQurylys (Выписки из реестра eQurylys).
	[51]



**Инспекторы (специалисты) технического надзора, сведения о которых включенных в национальный реестр аттестованных экспертов ГАСК и их уровни ответственности по области и видам контролируемых работ: 
	№
	**Область и вид контролируемых видов работ
	**Кол-во человек

	1.
	Общестроительные работы (включая Геодезические работы):
	[18]

	2.
	Сварочно-монтажные работы (включая Неразрушающий контроль):
	[14]

	3.
	Электромонтажные работы, КИПиА. СУиС. ВЛ. ЭХЗ:
	[19]



	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Квалификация  по документу о высшем образовании (бакалавр/специалист/магистр)
	Специальность (направление подготовки, профессия)
	**Область и вид контролируемых видов работ
	***Аттестации, аккредитации, допуски по областям и видам контролируемых работ
	Опыт оказания аналогичных работ / услуг в (РК/ Евразийском экономическом союзе (ЕАЭС)/за рубежом)
	№ Уведомления о включении сведений в ГАСК

	Руководители (менеджеры проекта) технического надзора
· Руководитель технического надзора (менеджер проекта): высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по организации, координации, обеспечению и контролю качества в части технического надзора не менее 10 (десяти) лет.

	1.
	
	
	
	
	
	
	___/___/___
	

	Итого, чел:

	Старшие строительные инспекторы (супервайзеры) технического надзора
· Старший строительный инспектор (супервайзер): высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по организации, координации, обеспечению и контролю качества в части технического надзора не менее 5 (пяти) лет.

	1.
	
	
	
	
	
	
	___/___/___
	

	Итого, чел:

	Инспекторы (специалисты) технического надзора
· Инспектор (специалист) технического надзора: высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по проведению (осуществлению) технического надзора не менее 3 (трех) лет

	1.
	
	
	
	
	
	
	___/___/___
	

	Итого, чел:

	Инспекторы инспекционного надзора за качеством изготовления и отгрузки
· Инспектор инспекционного надзора на заводах изготовителях: высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по проведению инспекционного надзора на заводах изготовителях за качеством изготовления и отгрузки не менее 3 (трех) лет.

	1.
	
	
	
	
	
	
	___/___/___
	

	Итого, чел:



_______________________________
                                   (подпись, М.П.)
_______________________________
  (фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)
конец формы
[bookmark: _Toc403661710]Инструкция по заполнению:
· В данной форме приводятся сведения о специалистах, находящихся в штате организации; 
· Письмо должно быть подписано и скреплено оттиском печати в соответствии с требованиями раздела 3 настоящего Запроса.
Предоставить скан-копии документов, заверенные подписью Генерального директора (или иного уполномоченного представителя Исполнителя), подтверждающих:
· Первая и последняя страница трудовых книжек сотрудников Участника (находящихся в штате), занимающихся оказанием услуг по предмету Тендера*.
· Квалификацию и опыт персонала (аттестации, аккредитации, допуски по областям и видам контролируемых работ, учитывающие требования законодательства, нормативных актов и требований надзорных органов на все виды работ в рамках контроля и обеспечения качества, учитывая специфику и сложность работ, с учетом соответствующего образования и подготовки).
· Сводная информация в виде Таблицы с аттестацией персонала (системы учета сроков действия удостоверений, сертификатов инспекторского состава технического надзоар - ВИК, УК, РК, НАКС и т.д.). В таблице указать наличие удостоверений, сертификатов и протоколов о прохождении аттестации в аккредитованных центрах, также сроки действия удостоверений.***
· Дополнительные сведения и подтверждающие материалы, расширяющие возможности по привлечению и подготовке персонала для проведения технического надзора, инспекционного надзора на заводах изготовителях, организации, обеспечения и управления качеством.

Минимальные требования Компании к персоналу технического надзора:
· Руководитель технического надзора (менеджер проекта): высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по организации, координации, обеспечению и контролю качества в части технического надзора не менее 10 (десяти) лет.
· Старший строительный инспектор (супервайзер): высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по организации, координации, обеспечению и контролю качества в части технического надзора не менее 5 (пяти) лет.
· Инспектор (специалист) технического надзора: высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по проведению (осуществлению) технического надзора не менее 3 (трех) лет. 
Минимальные требования Компании к персоналу инспекционного надзора на заводах изготовителях:
· Инспектор инспекционного надзора на заводах изготовителях: высшее профессионально-техническое образование, стаж работы по проведению инспекционного надзора на заводах изготовителях за качеством изготовления и отгрузки не менее 3 (трех) лет.
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